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INFORMAZIONI PERSONALI

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

dal 11.11.1974 ad oggi

dal 1974 al 1981

dal 1981 a
settembre 1985

dal Maggio 1985 ad oggi

Ad oggi

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Luglio 1969

Gennaio 1970 fino 3 1973

Novembre 1974

Curriculum Vitae
Vincenzo Altobello

? C.s0 Principe Amedeo 115 , Cava de’ Tirreni (SA)
. 089441098 @ 3485802119

B vincenzo.altobello@alden.jt

O www.alden.it

Sesso M | Data di nascita 1 7.01.1951| Nazionalita Italiana

-_— =

Consulente del lavoro iscritto alf’ ordine dei CDL della provincia di Salerno n. 204 dal
13/11/1974.

Attivita: Amministrazione e gestione del persona le, relazioni sindacali per medie e grandi
imprese industriali e commerciali )

Impiegato ufficio personale Litosud Spa, in seguito denominata S.PA. Capolo Gestioni
Industriali

Gestione del'amministrazione del personale;

Gestione delle attivita di formazione e sviluppo del personale;

Gestione dei turni e gestione della programmazione del personale;

Analisi dei dati del personale e Business intelligence Hr;

Gestione déij dati dell'organizzazione aziendale;

Gestione della sicurezza del personale, visite mediche e DP;

Budget del personale;

Gestione del Recruiting & Selection,

Impiegato ufficio Titoli Presso Istituto di Credito Commerciale Tirreno , filiale di Cava de’

Tirreni
Assistenza ai clienti per gestione risparmi,
Gestione consulenza finanziaria

Allianz Bank Financial Advisors SPA
Promotore - consulente finanziario

Attivita di promozione e collocamento di strument; finanziari
Ottimizzazione complessiva dell'asset location ed individuazioni specifiche d'investimento

Amministratore della societ3 tra professionisti ALDEN STP
Attivita: consulenza del lavoro , fiscale e finanziaria.

Diploma di ragioneria presso “I' Istituto Tecnico Commerciale Della Corte “
di Cava de’ Tirreni (SA).

“Universita degli studi di Salerng”- Facoltaa di Economia e Commercio

Iscrizione allAlbo dei Consulenti del Lavoro presso il Consiglio Provinciale
dell'Ordine di Salerno
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Gennaio 1992

COMPETENZE PERSONAL|

Lingua madre

Alitre lingue

Inglese

Competenze organizzative e
gestionali

Competenze professionali

Competenze informatiche

Curriculum Vitae

Iscrizione dalla costituzione all’ Albo Promotori Finanziari con delibera n.5929 de|

2 101/1992

_______________________ E
ltaliana
COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto 1 Lettura g Interazione ; Produzione orale !
B g1/2 Ci1/2 c1/2 C1/2 Ci1/2

Sostituire con il nome de! certificato di lingua acquisito. Inserire if livello, se conosciuto

Livelii: A1/2 Livello base - 81/2 Livello intermedio - C1/2 Livello avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

Sviluppo di buone capacita di coordinamento, gestione del personale, problem solving e
sviluppo di lavori finalizzati a obiettivi prefissati consolidate in modo particolare attraverso
l'esperienza di lavoro precitata e la collaborazione con i CAF e Pmi italiane,
Valorizzazione delle strutture e delle attivita commerciali presenti sul territorio
attraverso la promozione di eventi e manifestazioni.

* Collaborazione pluriennale con medie e grandi imprese industriali e commerciali;
* Consulenza del personale e gestione delle risorse umane;

* Consulenti per enti ed imprese nelle seguenti aree:
Creazione d’ impresa (Business Plan, Start up, Fondi Strutturali, Sviluppo locale).

* Ottima padronanza degli strumenti Microsoft Office, buon utilizzo dei programmi
gestionali OMNIA/ ZUCCHETT. Padronanza rete internet e gestione dei social media.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.lgs 19603
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